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Postulado Principal

“ Las personas son el alma de la organizacion , los activos son el
cuerpo de la misma. La organizacion es un organismo vivo; cuando
las personas dejan de estar en ella fisicamente o de corazon, la

organizacion muere. ”
Arturo Adelaide

Mision

Potenciar a las organizaciones y a sus equipos a travées de
metodologias agiles y ludicas, transformando la cultura laboral en
un ecosistema donde la eficiencia operativa y el bienestar humano
coexisten. Mi proposito es resolver desafios complejos, reducir

ineficiencias y desarrollar el talento interno para alcanzar la
excelencia.

Vision
Ser el referente principal en la transformacion cultural de empresas
en Latinoamérica, reconocido por integrar la innovacion, la agilidad

y la felicidad laboral como los pilares fundamentales para construir
organizaciones resilientes, rentables y profundamente humanas.
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CONFERENCIAS WEBINARS
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Desarrollo de Productividad y Gestion de
Liderazgo con Planificacion Indicadores en las
Origami Project personal con Organizaciones
Management Métodos Ludicos

Como Gestion de equipos Assesment

implementar de trabajo con Center con

exitosamente las Origami Project bloques de
5°S Management LEGO

Gestion del cambio Empoderamiento Creacion de
con bloques de Emocional Engagement en
LEGO y Origami equipos de trabajo
Project Management con Métodos Ludicos
Excelencia & Calidad Analisis De Escucha Activa &
En El Servicio Problemas & Toma Empatia con
De Decisiones Meétodos Ludicos

Estos Cursos & Workshops Son Los Mas Solicitados En Este Momento. Todos Los Cursos
& Workshops Son Disenados A Partir De La Necesidad Del Cliente. Imparticion En
Formato Presencial & En Linea & Hibrido. Se emite DC-3
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Conferencias
&
We b | n a rS Felicidad Habilidades Excelencia En El

Laboral: Una Clave en las Servicio Al
Nueva Realidad Organizaciones Cliente

La importancia De  Liderazgo Agil & Descubre tu
La Manufactura Consciente IKIGAI
Esbelta

De Empleado A Lean Change Enterprise Agile
Emprendedor Management Coach

Herramientas Las Ventajas Del Liderazgo Se
Blandas Con Mindfulness Escribe Con “H"
LEGO

Estas Conferencias & Webinars Son Las Mas Solicitados En Este Momento. Todos Las
Conferencias & Webinars Son Disenadas A Partir De La Necesidad Del Cliente. Imparticion
En Formato Presencial & En Linea & Hibrido. Se emite DC-3
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CONOCEME

Manager con mas de 15 anos de experiencia nacional e internacional
en consultoria estrategica, capacitacion ejecutiva y empresarial,
sistemas de gestion de calidad y diseno de proyectos de alto
impacto. He colaborado con organizaciones publicas y privadas,
liderando procesos de transformacion organizacional y mejora
continua.

Cuento con certificaciones especializadas en las dareas mencionadas,
lo que respalda mi capacidad para implementar soluciones efectivas
y adaptadas a distintos sectores e industrias. Mi enfoque combina
pensamiento critico y creatividad para la resolucion de problemas
complejos, siempre orientado al logro de resultados sostenibles.
Estoy convencido de que las personas tienen un potencial ilimitado
para generar soluciones que beneficien al entorno colectivo. Por ello,
mis workshops y sesiones de trabajo se disefnan bajo metodologias
agiles y gamificadas, garantizando un aprendizaje dinamico,

participativo y orientado a la aplicacion practica inmediata.
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CONTACTO

Arturo Adelaide Lopez
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+52 729 182 0948
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mba.arturolopez@gmail.com
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